
Forslag til nye vedtekter for Foreningen Våre Rovdyr 
(Dette er endelig versjon vedtatt på styremøte 22. april 2025) 

§ 1  Navn 

Foreningens navn er Foreningen Våre Rovdyr (forkortelse; FVR) 

§ 2 Formål 

 Foreningen Våre Rovdyr (FVR) ser som sine viktigste oppgaver å:  

a) Arbeide for at alle bestander av rovpattedyr og rovfugler skal være livskraftige og være en 
naturlig del av økosystemene. 

b) Arbeide med utgangspunkt i faglig og vitenskapelig informasjon til allmennheten for å 
oppnå større forståelse for rovdyrenes miljøkrav og rolle i naturen. 

c) Arbeide aktivt med faglige og politiske myndigheter for å følge opp nasjonale og  
internasjonale avtaleverk og lover knyttet til rovdyrforvaltning. 

d) Arbeide for dyrevelferd og etiske hensyn innen rovdyrforvaltningen. 
e) Arbeide for jaktfrie nasjonalparker, primært der våre store rovdyr har sine naturlige 

habitater. 
f) Samarbeide med andre naturvernorganisasjoner for å styrke felles måloppnåelse. 

§ 3 Foreningen skal være partipolitisk uavhengig og nøytral. 

§ 4 Samhandling med offentlige og private institusjoner, og andre samarbeidspartnere 

a) FVR skal opptre som en faglig og selvstendig aktør i tråd med foreningens formål og 
vedtekter. 

b) Samarbeid med andre organisasjoner kan inngås dersom: 
- samarbeidet er forenlig og støtter FVRs verdier og mål 
- det gir en merverdi i form av faglig styrke, legitimitet, ressurser og strategisk nytte 

c) Offentlige uttalelser og felles initiativ på vegne av FVR må godkjennes av daglig leder 
og/eller styret før publisering/iverksettelse, og være i samsvar med FVRs faglige profil. 

d) Styret har myndighet til å avslutte samarbeid som ikke lenger gagner FVR. Begrunnelse 
skal i så fall gis til samarbeidspartner(e). 

§ 5 Medlemskap 

a) Medlem av foreningen er alle som har betalt medlemskontingenten for den gjeldende 
periode.  

b) Det er følgende medlemskategorier: 
- Ordinært medlem (fra fylte 18 år) 
- Familiemedlem (alle husstandsmedlemmer av ordinært medlem) 
- Rabattert medlem (under 18 år/student/pensjonist/ufør) 

c) Styret kan ekskludere medlemmer som handler i strid med foreningens formålsparagraf 
eller hindrer foreningen fra å oppfylle formålsparagrafen. Handlinger som strider mot 
grunnleggende krav til saklighet og god organisasjonsskikk kan også medføre 
ekskludering. 

Den som får en ekskluderingssak opprettet mot seg, skal gis skriftlig varsel fra styret, og 
har rett til å fremme sin sak på det styremøtet som behandler saken, enten skriftlig eller 



muntlig. Den som får et ekskluderingsvedtak mot seg, har anledning til å anke saken inn 
for første ordinære årsmøte.  

 Vedkommende har rett til å redegjøre for sitt syn på årsmøtet, skriftlig eller muntlig, men 
har ikke anledning til å følge debatt om saken. Inntil årsmøtet har behandlet saken, er 
vedkommendes midlertidig suspendert fra FVR. 

§ 6 Styringsform 

 6.1. Årsmøte 

a) Årsmøtet er foreningens øverste besluttende organ. Alle medlemmer som har fylt 18 år 
og har betalt kontingent for inneværende periode har møte-, tale- og stemmerett på 
årsmøtet. Nye medlemmer må ha vært medlem i minst tre måneder før de har 
stemmerett. Det er ikke mulighet til å avgi forhåndsstemmer eller stemme etter fullmakt. 

b) Årsmøtet avholdes hvert år innen 15. juni. Innkalling og saksliste annonseres i årets 
første utgave av vårt tidsskrift Våre Rovdyr, minst 4 uker i forveien. 

c) Årsmøtet har følgende faste poster til behandling: 
- Foreningens styreleder ønsker årsmøtedeltakerne velkommen. 
- Valg av ordstyrer, en referent, 2 øvrige signeringsdyktige og et tellekorps på 3 

personer. 
- Godkjenning av årsmøteinnkalling. 
- Godkjenning av årsmelding med revidert årsoppgjør. 
- Fastsettelse av kontingent. 
- Valg av styre, valgkomité og revisor hver for seg. 
- Innkomne årsmøtesaker. 

d) Medlemmer som ønsker å ta opp saker til årsmøtet eller har forslag til nye medlemmer til 
styre og verv i foreningen må skriftlig anmelde dette til styret innen 15. januar samme år. 

e) Det kan innkalles til ekstraordinært årsmøte dersom styret eller revisor beslutter dette, 
eller at minst 1/10 av medlemmene skriftlig krever dette innen 4 uker etter årsmøtet. Alle 
krav om ekstraordinært årsmøte skal begrunnes. 

f) Blir valgkomitéens innstilling nedstemt på årsmøtet skal ekstraordinært årsmøte 
avholdes innen 4 uker. Eneste sak blir da nytt valg etter et justert forslag fra 
valgkomitéen. Dato for eventuelt ekstraordinært årsmøte bestemmes på årsmøtet. 
 
6.2. Styret 

 
a) Foreningens styre består av 6 styremedlemmer og 2 varamedlemmer som velges av 

årsmøtet. Styret konstituerer seg selv. Blant styremedlemmene skal følgende verv 
fordeles: Leder, nestleder og økonomiansvarlig. Styremedlemmene velges for 2 år om 
gangen og varamedlemmene velges for ett år om gangen. 

b) Styret er beslutningsdyktig når minst 4 styre- og varamedlemmer er til stede inkludert 
styreleder. Ved stemmelikhet avgjør styreleders stemme. 

c) Styret er ansvarlig for ansettelser og arbeidsavtaler i foreningen. Daglig leder ansettes på 
3 års åremål, som kan fornyes av styret. Daglig leder fungerer som styrets sekretær. 
Ansatte og eventuelt engasjerte konsulenter har møte- og talerett på styremøtene. 

d) Styret velger eller ansetter redaktør for tidsskriftet. Eventuelle redaksjonsmedlemmer 
kan knyttes til tidsskriftarbeidet etter behov. 
 



 6.3. Valgkomité 

a) Valgkomitéen består av 3 medlemmer og velges av årsmøtet for 3 år om gangen, slik at 
ett medlem er på valg hvert år. 

b) Innkomne forslag på medlemmer til styret og øvrige verv i foreningen må være styret i 
hende innen 15. januar, og sendes umiddelbart over til valgkomiteen, som på selvstendig 
grunnlag utarbeider et forslag til valgbare kandidater til kommende årsmøte. 
Valgkomiteen er ikke bundet av forslag til kandidater som oversendes fra styret, og kan 
på fritt grunnlag foreslå kandidater. Valgkomiteen skal over tid forsøke å oppnå en jevn 
kjønnsfordeling i styret og valgkomiteen. Forslag fra valgkomiteen må være styret i hende 
senest 4 uker før årsmøtet. 

c) Det er kun valgkomitéens forslag det skal stemmes over på årsmøtet. 

6.4. Revisor 

Revisor velges for 3 år. 

§ 7 Årsmelding og regnskap 

Årsmelding og regnskap følger kalenderåret. Årsoppgjøret (regnskap og balanse) 
forelegges revisor for godkjenning. Disse dokumentene skal være tilgjengelig for 
medlemmene i forkant av årsmøtet. 

§ 8 Endring av vedtekter 

Endring av vedtektene krever et styrevedtak på endringsvedtak med påfølgende vedtak 
på årsmøtet, der det kreves minst 2/3 flertall. 

§ 9 Oppløsning 

a) Oppløsning av foreningen kan bare skje dersom et framsatt forslag oppnår minst 2/3 
flertall ved skriftlig avstemning på 2 ordinære årsmøter etter hverandre.  

b) Ved oppløsning skal foreningens midler etter nærmere vedtak av årsmøtet overføres til 
en annen organisasjon som viderefører foreningens formål.  
 


